
 

 

 

Toelichting concept begroting 2025  

 

Thema & focus; In 2024 en 2025 verwachten we het thema Anders Kijken verder door te 

trekken. Ook in combinatie met andere partijen en leden die met zelfde thema’s bezig 

zijn, omdat we effectief willen organiseren. In de begroting staat hiervoor de post 

themajaar 25.000,-. Het geld komt uit de verschillende commissie potten. In 2024 stond 

deze post er nog niet op omdat de begroting al gemaakt was voordat het themajaar 

werd opgetuigd. Naast het thema budget blijft er ook aandacht voor focuspunten vanuit 

de commissies zoals DNR aanpassingen, aanbestedingsleed, specifieke vakontwikkeling- 

& onderzoeksprojecten, ondersteuningswerkzaamheden t.b.v. bureaus en budget voor 

lobby inspanningen. Ook wordt er geld vrijgemaakt voor Platform Ontwerp NL (o.a. t.b.v. 

de Dag van de Ontwerpkracht).  

De cursus van het Ruyteninstituut i.s.m. NVTL stond altijd bij de inkomsten en uitgaven. 

Dit verandert vanaf 2024: de facturen worden uit naam van het instituut zelf verstuurd 

waardoor alleen de 10% commissie op onze balans te zien zal zijn.  

Spreiding inkomsten; We verwachten dat de inkomsten uit contributie stabiel zullen 

blijven en/of een stijging zullen laten zien. Reguliere leden, studentleden, bureaus, 

partners en sinds 2022 onderwijsinstellingen melden zich regelmatig als nieuw lid bij ons 

aan. Nieuwe leden communiceren we in het laatste kanaal voor de zomervakantie en het 

laatste kanaal voor de kerstvakantie. Het aantal partners is in 2023 na een paar 

wisselingen stabiel op achttien gebleven. Zij geven aan voor langere termijn aan NVTL 

verbonden te willen zijn. Hier en daar zeggen tuinontwerpers die zelfstandig werken hun 

lidmaatschap op en geven aan ook of in plaats van lid te zijn/worden van vakgroep 

Wilde Weelde. Iets om in de gaten te houden. 

Verjonging; Community YoungNVTL (doelgroep tussen de 18 en 35 jaar) groeit gestaag. 

Ook zijn er meer studenten die zich aanmelden als NVTL lid. YoungNVTL events worden 

goed tot heel goed bezocht en er is meer feeling met Young NVTL’ers op NVTL bureaus. 



We maken daarom meer budget vrij voor YoungNVTL. Voorzitter van commissie 

YoungNVTL (Stijn van de Ven) blijkt een mooie aanvulling voor het NVTL bestuur.  

Bureau bezetting; De functie Kwartiermaker die sinds juni 2023 wordt ingezet voor 

ondersteuning van het NVTL bestuur op de onderwerpen Dag van de Ontwerpkracht, 

Platform Ontwerp NL en als aanvulling op het NVTL bureau wat betreft programmering 

van het thema Anders Kijken, functioneert prettig. De toezegging voor budget voor deze 

functie vanuit het bestuur is gedaan van juni 2023 tot en met juni 2025 (totaal van 2 

jaar). In 2025 loopt de toezegging door tot juni. Eind 2024 wordt besloten of deze functie 

structureel ingevuld zal worden of niet. Voor de begroting hebben we de functie voor 

heel 2025 opgenomen, maar dit kan dus een post worden waar uiteindelijk minder 

kosten op gemaakt worden. De post 190.000,- van salaris bureau NVTL is inclusief de 

functie kwartiermaker (2 dagen) voor heel 2025, en de salarissen van W. ter Hart (4 

dagen), I. Zuidinga (4 dagen) en S. Stompe (3,5 dag). 
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