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Verslag van de Algemene Ledenvergadering (ALV) op vrijdag 14 juni 2024 op Kasteel
Duivenvoorde in Voorschoten. In de middag werd Michael van Gessel geéerd als

Buitengewoon lid van de NVTL.

1. OPENING Welkom op deze prachtige plek. De eerste ALV met Joeri de Bekker als
voorzitter van de NVTL. Hij maakt een opmerking over de gevolgen, zorgen en
verwachtingen van het nieuwe kabinet. Dank aan Ben Kuipers voor het in goede
gezondheid doorgeven van de honderdjarige vereniging en het verkrijgen van het predicaat
koninklijk.

2. MEDEDELINGEN Geen mededelingen.

3. VERSLAG ALGEMENE LEDENVERGADERING over 2023 komt aan de orde. De
vergadering heeft geen op- of aanmerkingen op het verslag. Het verslag wordt daarom
ongewijzigd vastgesteld. Tot zover het verslag over de vorige ALV.

4. JAARVERSLAG 2024 De voorzitter stelt het jaarverslag over 2023 aan de orde, met dank
aan de opstellers en samensteller llse Zuidinga. Joeri de Bekker loopt het verslag door. Er
gebeurt veel!

De bestuursleden, nieuwe bestuursleden en (young NVTL) commissieleden worden in het
zonnetje gezet. Er wordt vertrouwen uitgesproken in de nieuwe generatie. Er wordt ingezet

op een breder bestuur zodat mensen elkaar kunnen ondersteunen of afwisselen en een


https://nvtl.nl/nieuws/landschaparchitect-michael-van-gessel-benoemd-tot-buitengewoon-lid-van-de-nvtl/

breed netwerk kan worden aangewend. Uit een groter bestuur kan eventueel ook een

nieuwe voorzitter voortkomen.

Award jury voorzitter en bestuurslid Johan Snel krijgt het woord en vertelt over het proces,
de jurering en de uitreiking van de NVTL-awards. Tevens is hij vertegenwoordiger van de

opdrachtgevers kant in het ruimtelijk domein door zijn werk bij AM.

Bestuurslid Shera van den Wittenboer krijgt het woord, zij werkt onder andere voor het
College van Rijksadviseurs waardoor ze onderwerpen doortrekt naar de vereniging. Ze
werkte mee aan de begeleiding van de What if verkenningen voor Platform Ontwerp NL en

het ministerie van VRO.

Bestuurslid Jan Janse, commissievoorzitter Vakontwikkeling, krijgt het woord over
samenwerkingen en onderzoek met de WUR (Projecten TKI Eco-Systeem-Stad, Succesvol
Implementeren Groene Stadsontwikkeling SIGS, Ruimte voor gezondheid in de stad en
Smart City deal Future City) die uiting krijgt in symposia en publicaties.

Bestuurslid Deborah Lambert, tevens penningmeester, krijgt het woord, zij bekommert zich
over de belangen van het bureau. Ze werkte ook mee aan de opzet van de NVTL Awards,
beantwoordde hulpvragen van het NVTL-bureau en NVTL-bureauleden. Tevens is er een
pagina op de website in de maak waar alleen bureauleden toegang krijgen tot bepaalde

zakelijke informatie en collegiale contacten over specifieke onderwerpen.

Bestuurslid Stijn van de Ven, voorzitter van de commissie Young NVTL, krijgt het woord. Hij
denkt en organiseert mee aan de Dag van de Ontwerpkracht, de awards en organiseert
diverse evenementen met de commissie. Young vertegenwoordigt een functie als platform,
netwerk en vertegenwoordiging van de jonge generatie. Er is steeds meer aanwas van

jonge geinteresseerden op evenementen en op sociale media.

Internationaal commissielid John Boon krijgt ook het woord. Hij is sinds 1,5 jaar
penningmeester van de IFLA, daar staan ze er financieel goed voor. Bij de IFLA Europe zijn
ook, net als in NL, zorgen over het politieke klimaat binnen en buiten Europa. Er draaien
ook een aantal zichtbare projecten met ondersteuning vanuit de Europese Commissie. IFLA
World stond er een tijd financieel slecht voor maar herpakt zich weer. De organisatie wordt
doorgelicht.

Het NVTL-bureau wordt bedankt voor alle inspanningen. Het bureau werd en wordt in 2023
en 2024 verbreed met kwartiermaker Arjan. Hij geeft aandacht aan de werkzaamheden voor
Platform Ontwerp NL (Dag van de Ontwerpkracht) en werkt mee aan het themajaar van
2024.



De werkgroep structuur houden we de komende jaren in de lucht en we verdelen de taken.
Er wordt ook intensief samengewerkt met de 18 partners van NVTL en de collega beroeps-—

en brancheverenigingen.

De statistieken worden gedeeld. Er zit nog steeds een stijgende lijn in de ledenaantallen,

studenten en bureauleden.

We zijn met het NVTL-bureau actief langsgegaan bij de bureauleden met vragen. In 2025

worden de uitkomsten van deze gesprekken in gedeeld.

Elementen van het vieren van het 100-jarig bestaan worden gedeeld. Waaronder het
project ‘Ontwerp de Toekomst’ en het bezoek van Minister de Jonge op kantoor bij Karres
Brands i.s.m. BNSP met een aantal afgevaardigden van bureaus.

Joeri vertelt over Platform Ontwerp NL. Een samenwerking tussen NL ingenieurs, BNA, bni,
BNSP, Vereniging Deltametropool, Federatie Ruimtelijke Kwaliteit en NVTL. Doel o.a.
Ontwerpend Onderzoek faciliteren en de Dag van de Ontwerpkracht organiseren. De derde
editie is op donderdag 4 juli in Tilburg.

Joeri loopt het jaarverslag verder door en licht er highlights uit. Onder andere het ontstaan
van het meerjaren thema 'Anders kijken: hoe geven we vorm aan een symbiotisch
landschap?’ = NVTL.

5. FINANCIEEL JAARVERSLAG 2023

Penningmeester Deborah Lambert geeft een toelichting op de posten van de jaarrekening.
In 2023 is de contributie vanuit de reguliere leden licht gedaald met € 1.102,- t.0.v. 2022.
De bureau bijdragen zijn met € 10.436,- gestegen t.o.v. 2022 (0.a. door toetreding van
nieuwe bureaus en meer FTE's per bureau). Hierdoor zijn de totale contributie-inkomsten
in 2023 (€ 250.205,-) gestegen ten opzichte van 2021 (€ 240.871,-) met € 9.334,-. Het
totaal aan inkomsten bedroeg in 2023 € 356.997,- en het totaal aan uitgaven € 345.405,-.
Hiermee vielen de totale inkomsten over het jaar 2023 56.997,- hoger uit dan begroot en

kwamen de uitgaven € 39.105,- hoger uit dan het geplande budget.

Het begrotingsverschil bij de inkomsten komt voort uit meerdere oorzaken: - Hogere
bureau bijdragen + € 19.401,- — Hogere contributie inkomsten + € 2.804,- - Rente
inkomsten + € 1.177.- - Meer inkomsten uit overige baten (begunstigers, diversen, vrijval
reservering eeuwfeest (10)) + € 38.190,- Het begrotingsverschil bij de uitgaven komt voort
uit meerdere oorzaken: — In de begroting van 2022 was budget gereserveerd voor 100 jaar
NVTL. Deze kosten werden deels verschoven naar 2023 (o.a. viering koninklijk predicaat op

2 februari 2023, finalefeest 12 mei 2023, lancering twee boeken en project ‘Ontwerp de
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Toekomst’). - Er zijn hogere salariskosten op het bureau geweest dan begroot omdat er
uitbreiding van het bureau is gerealiseerd door de komst van een kwartiermaker (2 dagen
in de week), W. ter Hart i.p.v. 3 dagen 4 dagen is gaan werken en elk jaar loonkosten
stijgen + € 30.072,-. - De post ‘bestuur’ is gestegen t.o.v. begroot door aankoop kantoor
hardware, kosten Triénnale, catering en cadeaus ter afscheid van bestuursleden in 2023.
Dit alles heeft geleid tot een stijging van het eigen vermogen van € 11.592,- ten
opzichte van 2022.

- VERSLAG FINANCIELE COMMISSIE Dit jaar bestond de kascommissie uit NVTL-leden
Jhon van Veelen en Hanneke Toes. Beiden konden niet aanwezig zijn bij deze ALV maar
hebben een verslag geschreven gebaseerd op het financiéle jaarverslag over 2023, de

toelichting, en de begroting 2024/2025 met toelichting.

De financiéle commissie stelt de ALV voor de begroting 2025 en het financiéle jaarverslag
2023 goed te keuren. Een ander voorstel aan het bestuur is de financiéle commissie voor
een langere tijd, bijvoorbeeld vier jaar aan te stellen met een overlap van 2 jaar, zodat er
meer continuiteit in de bezetting komt en er daarmee kennis van het financiéle reilen en
zeilen is. De Algemene Vergadering vindt dit een goed idee en gaat hiermee akkoord. Een

en ander wordt verder uitgewerkt door het NVTL-bureau.

Felicitaties aan het bestuur om het financieel gezond houden van de vereniging. Het
bestuur wordt decharge verleend. We bedanken de kascommissie voor de inzet.

6. VASTSTELLING BEGROTING 2025 EN CONTRIBUTIE Na de vaststelling van het financieel

jaarverslag over 2024 vestigt de penningmeester de aandacht op de begroting van 2025.

Er wordt meer budget vrijgemaakt voor salarissen omdat Willemijn en llse vier dagen in de
week werken, Selinda 3,5 dag per week en Arjan op het bureau erbij is gekomen voor een
vaste periode van twee jaar en twee dagen per week werkt. Periodiek gaan de salarissen

omhoog qua treden en qua percentages in de CAO voor Architecten.

Vanuit de budgetten van de verschillende commissies wordt geld vrijgemaakt voor Young
NVTL, het themajaar en de Dag van de Ontwerpkracht/ Platform Ontwerp NL. Verder blijft
de begroting redelijk gelijk aan eerdere jaren. John Boon geeft aan dat de salariskosten
niet te lang hoger moeten zijn dan wat er aan eigen vermogen is omdat dan de verhouding
uit balans raakt. Dit is een goed punt, daarom is de betrekking van Arjan Nienhuis ook van
tijdelijke aard tot halverwege 2025, zoals het bestuur twee jaar geleden al heeft besloten.

Het NVTL-bureau (Willemijn) legt nog wat meer uit over de controlemomenten van de
begroting door het jaar heen, de controles op de te laat betalende leden en de



telefoongesprekken die worden gevoerd met nieuwe en opzeggende leden. Cijfers zijn door
het jaar heen altijd opvraagbaar bij Selinda en Willemijn.

De Algemene Vergadering stelt de begroting voor 2025 vast.

- Qua CONTRIBUTIE blijven de bedragen hetzelfde als in 2024. Er wordt geen verhoging
doorgevoerd in 2024. Studenten kunnen nog steeds lid worden voor 15,- euro per jaar

(excl. Blauwe Kamer en E-zine).
7. BESTUURSSAMENSTELLING

We blijven actief op zoek naar nieuwe bestuursleden, zodat er een open, brede
bestuurscultuur blijft met verschillende type mensen.

Op dit moment stellen we drie aspirant bestuursleden aan u voor: Daphne van der Wal, Leo
Pols en Wiebke Klemm. Allen geven een inkijk in hun werk en verwachten inzet voor NVTL.

Zij worden als bestuurslid geinstalleerd.

Er worden verder oproepen gedaan om zich aan te melden voor de Dag van de
Ontwerpkracht, tegemoet te zien naar de NVTL-special i.s.m. tijdschrift Tuin & Landschap

over symbiotische tuinen, en mee te doen aan het doorlopende thema ‘Anders Kijken’.
8. RONDVRAAG EN SLUITING

Geen verdere mededelingen. Op naar de viering van Michael van Gessel!



